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inorme Andlisis del SSCCloTes del inforne Seguiniento y anslisis
decempans sconomice | Anélisis el desengetio s iinso s infornacion
Repibiics bominicana (PUCL1cH Dorinicans Telecibnada
elaboradas
s . X
kb
oo 23 12, sisborar ansiisis, cusdros y araficas de las secciones
- as secciones correspondientes, revisar y enviar a
n e Ansiisis Sectorial (DAES) para consolidacion
yestudios sabre duicas de la realidad dela
Repiibiica Dominicana elaboradas y publicadas
oa 6.0 Hace 1 05 documentos que contienen o s Mo diepontbt o (o 529,150,000.00
< broblenaticas en materia economica y e
Gso de cecnicas ecanonécricas y captura) de los insuno
estadisticas. Le DAM s concencra en investigaciones ¥ studios Investigaciones vvge Mareials rivi
desds una perspectiva macroeconomica sobre problematicas | Las investigaciones.
{ficas de 1a | I7Veatigecioncs o Inconvenientes de las
reslidad sconomica y  PTOULTATIN0 institucionas para
s tntormsctén s . falde da © SEOES : : ompartiz datos
e ermacion we Tepimiica | [etlidnd ccononics v Problomes con Ua. caliad
Domitemea, | cisl, de 1a Reponlic lov daton paca poder
elaboradas ¥ : realizar los analisis.
oau5.2 ate: publicadas Tnconvenientes técnicos
e, red et} paza | 0] T teratura
invest igacione relecionads
lurianuales en el PNPSP,
on70 Capitulo referido a la
capitulo del programact coordinacten y
macroaconémico y
Fiscal v . . DEDES, DA y vAES
proyeceiones
Plurianuaies
B Revisar docunentos técnicos con la informacién relevante actualizado
gg oo st
. £% 2. mustar projecoiones el parco masroecanonico o1 ormato
b8
i 2% 13 Redactar capitulo, discutic resultados y enviar capitulo a
- corainador dal PNPSF para consolidacién
Informe sobre el gasto tributario de sectores determinados elaborado
Se refiere s 1a estimacion de mediano plazo de los ingresos dejacos
one.s.0 e percibir por el Estado al otorgar tratamiento preferencia
Gributario para sectores deterninados y que acompana sl Informe de
gasto tributario de  Inforne sobre gasto Iniciar los procesos ge | .
e e i Lribatar L Iptorne sobre sasto Lo - . solicitud de ‘informacion | Organismos/instituciones
oA 5. g determinados | dsterminasos elaboraso elacionadas
eleborados
P
o2 3 2 ar informscién raquerida para los
]
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Boletin Oficial de Medicion de Pobreza Monetaria publicado®
£5 un documento que presenta y ansliza las mediciones oficisles de
DAPDYCD.1.0 Dominicana. Cabe resaltar que, presenta informscion que permite
conocer s Siolicion de 12 pobrert e o1 bais para o1 Beried> 2000 | pocument sobee Jo disponibilidad de 1a | SoTRLSMLo oportuno de it meenien
2022, con encasts v 1o sdantecias dwatte o) perions 20212022, | L oiTieent TR, 03 acuerdos e9tablecidos|  1oieringtitucional de
desigualdad de ingresos en la Repi o pobreza monetarie de  bocuzento publicads ) 1 ) <o cen
1. Calcular, de manera 2021 realizado y
oApDYCD. oficiales de pobresa mone prblicado
380
[ §% |2. coorainar o1 equipo do trabajo tecnico del CTF y participar
2% (3 Bianorar y entregar e boletin 2022, asi como 1os codigos
PREDYCD-1-3 3¢ pobreza menetaria para zevision técmica y publicacion
o medicién de pobreza ofcial
No disponibilidad de base
DAPDYCD.2.0 ocumento en el cual se explica la metodologia oficial de medicion £
e pobreza mulcidinensional en Repubiica bominicana bropuenta de )
Docunento propuesta | metodoledin medicion Sequiniento oport anite Teonico de
metodologica, o popreza 0 1 1 tos aeyerdos eonab Pobreza; VAES, bespacho
R 5 elaborado mortidimens icne1 Lparce sel 1 Minietror CBEAL; BNUD
I 5
[ 4% |3 mavorar propuests ae snaice de medicién oo pobeers
yestudios sobre de arealidad dgela
Repiibiica Dominicana elaboradas y publicadas
DAPDYCD.4.0 elaboracién y 6 re 1a
¥ sconémica dominicana ones
dad, imaginar y Investigaciones
imagin sobre problematicas N Seguimiento y anilisiz Despacho de
de o reatidas e oacione R . . | o dispenibilidad de base intommacion | e o e
econémica y socia Publieades - 2y literatura Commicaciones
Elaborar mare minic s
elaboradas
544 4. Elaboracien de estudios y/o investigaciones
Seceiones sobre pobreza, desigualdad, salud y seguridad social, gasto social y
Sequridad ciudadana para <nforme del Andlisis del Desempeio Ecanomico y Social,
elaboradas
Wo contar con 1a
L del informe "Anilisis del desempefio econémico y social contratacién de personal
oADyCD.5.0 Repiblica Dominicana® es un documento que describe 81 comportamiento especializado en salud y
¥ 1a svolucién de las sequridad social en el
daserpano del mercado equipo
bienestar ¥ condicions 5 i o disponibilidad de los
internacional y 1a conpetitividad externa para un peri datos b e cadh
calia'y Semuridad Seciai, Gaste Socialy Sequr Secciones reslizadas Continte s infomacion |VAES: DAES: OAM
¥ compartidas para : B : estadistica y literatura del Ministro; C
Tevision Telactonads
5.2 % |2 Bisborar analtsis, cuadros y graficas
3 atos
0.5.4 4. Revisar y enviar secciones para consolidar el informe.
Sistema de ndicadores Sociales de a Repdblica Dominicana (SISDOM) actualizadas
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oAFoyeD.6.0 datos ae naicadores dacloles Ge T Republica Cominicana. e onFDyC e
“Robreza y Distribucion de v Salud y Sequridsd contratacion de. personal
Social del Sistena de In de Ta Repupiica eapecializado en salud y
cbreza y  Areas del Sistena de sequridad en'el” | fealizar solicivudes de R0$30,233,200.00
Distribucion del | Indicadores Sociales eaipo. informacion con 1a meYor | o oazss oA Des
Ingreso, y Salu de 1 Repoblica . 1 vAZS) oAgS) oG pespacho
Seguridad Social | Dominicana (81500 ; cre;
‘actualizadas revisadas
. Construir los indicadores de pobreza en a muec uma
las bases de
s Revisar y validar los datos suministrados de Seguridad
‘Asesarias para el desarrollo de la Politca Nacional de Cuidados, realizadas
Hace refarencia a yicios a a técnica brindados a las
dies inatituciones dal Sector Puplics vinculadss a la Estrategis
DABDYCD. 7.0
Docunentos de Inconvenientes en
- Asstencias sticulacisn . .
¥ 1as svidenciss sobre los benaficios de ssta Lnnovacion de politica | técmicas en el mazco Seguinienco y respueste
piblica de piloto 100 o0 00 100 100 100 oportuna 2 solic
Comani dadas de requerimientos de
, Acompanar a1 desarrollo de 1 estratesia piloto Comnidades | cuigado, reslised e sesorias
= antropogénicos
1.2 . Coordinar 1a tesa Naciona a1 de Cuidados
ReesorTs o programa Supae brndads
s de serv e asesoria técni grana Supérats,
principal prograna da protaceién social no contributiva del Estado
oARDYCD.8.0 dominicano, en tamas de fortalecimiento i a1y de No disponibilidad de base
focalizacién de sus su Ly de ‘aatos; Inconvenientes
ofros temas de interés para una sfectiva politica de lucha conira la 100 0 0 Lo 100 - sternos con ; Despacho del
b Sones que Ministror
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Inforne Panorams Sectorial elsborado Wo disponibilidad de los
datos en 1a web de cada
Serefiere
oAES.1.0 pabinbln racional & internacional
economicos,  las pol oficial.
enel coro plazo Resistencia de las
instituciones oficiales ko, e, bert. o
e nfornes mensuay | DocUTente del Informe conpaztir datos JSgRe, oon BeTL v
R sectoriales y elavorar In 1 e . . Mope,
i Panorana Sectorial 12 2 3 3 obiemas o e
elaborados basa calidad de los ¥
R P 2ar 105 datos o indicadores compilados para la a)e catidad de dos s
B | reaaceion der inrorme Para poder realizar los
3% andli
aBS.1.3 B8 3. consorsaar v revisar inome derinicivo Retraso en la publicacién
R B del documento por p
Gestionar y dar seqs L, documento por pa
ABS.1.4 comunicaciones,
Infore de seguimiento de precios agropecusrios elaborado
Serefierea Wo disponibilidad de los
DAES 2.0 e proc o prock
umenoa “
Seguimiento aas policas del sector.
Inforne sobre
. ‘anélisis y ocumento elaborado, Reststencia de las BCRD, TNESPRE, £20,
Ags.2.1 Compilar datos estadisticos del sector agropecusrio seguiniento de print screen del 12 2 3 3 3 insticuciones oficiales a Ministerio de Agricult
recios Surereado omparcir datos ¥ periodicos nacionales
R B Analizar los datos e indicadores conpilados para 1a O
Jg |réasccion del informe. problenas con errores y
% basa calidad de 1oe dates
azs.2.3 53 3. consotidar y revisar infome definicivo oficiales suministrados
it Para poder realizar 1os
2% 13 Gestionar y dar seguinienco, ante 1a direccién de natie:
S Comimicaciones, 1a publicacion
SCRD, OZFE, ON
Boletin de competitividad sectorial elaborado SIE, TRENA, WE
DAEs 3.0 fexitae Fandation, oA,
oty codados socasee o8 paies o disponibilidad de los T e
de la regiony el resto del mundo. datos en MESCYT. COURSERA, PNUD,
racional & inte 5. stae, sie o
) oficial. e S
AES.3.1 Compilar y elaborar indicadores nacionales e Boletines elaborados al jacar otras altern atinobarémetro,
ntommacionates Tetscionados s 1a. compecisivided Poletines elaborados e . : sistencia de ds fuente de informacién i
‘sctualizado do para 1a u),:‘w‘m‘
oAgs. 3 = ramecibn del
F Problenas con errores y e
H baja calidad d los datos -
oAgS. 3.3 3 oficiales suministrados oalivions Globel.
i paza poder realizar loo ransnational Organize
N Elaborar propuast tionar 1a In
diagranacién e 4 o Coranericans
4. Revision del informe definitivo, remision a direccion de Av1, Gernan
55 comimicaciones y seguimiento a 1a disgranacion y publicacion le vniversity,
e v e ’ i Surtshark y Henley
Anélisis de desempenio econémico y social elaborado * Mo disponibilidad de Lo
datos en la web de cada
DAZS 5.0 Es 5 f o g nacional @ intacnacional
. competinidad ficial. R0$34,182,000.00
externa para un periodo de un aio Docunento elaborado, uscar otras alternat:
Informe scbre el un n/corres Resistencia de las | de feente de informacion
desenpenc sconsmico rforme & . 1 ) instituciones oficisles a v
social elsborads para fines compartir datos .
) 6. La DAES consolida las bases de datos, revisadas y Problenas con errores
AES. 5.1 | va1idacas, de 1as direceiones y gestiona 1a diagramacion a baja caridad de los datos
3 |craves de 1a bireccion de conunicaciones oficiales suministrados
51 para poder realizar los
PuBlicacion en 1a pagina web ¥ difusion
Apors tecnico @ los proyestes, programss  iniciatives de las
stituciones del sactor piblico y privado, brindado
oaBs.7.0 Solicitudes de
extemanmente, con Jorieitudes o
telacion alos Sectores productvos y otros aspecios de interés para el pais oA
opinionas y reos, docune Problenas con errores y .
astatencias onentarios y/u 1 1 baja calidad de los datos mstituciones piblicas a
Gbservaciones, g nivel nacional
R fectbis 4 amatioas 14 soricioud e asietencis brindadas orveciones oficisles suninistrado
s pactioipacion on
oAgS. 7.2 B3 2. Revisar y analizar 1a onada.
oAES. 7.3 sistencia'a reuniones y/o nesas ais v/
Sistens de Indicadores Soctales de la Repiblica Dominicans (SISDOM)
Zevisadas
oaEs 8.0
\ LaD) otras alternativas
e ’Vmenﬂa by, 0ua poabl y sancamient, | gacasones dal S180CK e ‘intornacion
“Demograi T ones revisadas . . f L
a a
oAgS. 8.1 2ar los datos de las ireas asignadas
oags. 8.2 as cec
oags..3 05 datos suninistrados
Wo STsponDIIIan 3 Tos
Modelos de Proyecciones sectoriales realizados
oaEs 9.0 fere alos models de as
o 4 iy
econométicas Informe con los | bocunenco entregado AL/HOPC, BCRD ¥
forme con 3 o e | Zeststencis de 1as
compilar series de datos de distintas var oyeccion sectorial ealizadas v/o : : : B : B inztitucicnes oficlales & nacionales @
Froblenas con errores
et an Satinar modelos de series tenporales zar o de 1o

y entregar resultados actualizados al
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desarrollados aseo
bm.2.2
brp.2.3 £2
4
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